POLYMERE
VIELFALT

Der TITK e.V.

bietet Ihnen eine neue Chance als:
Mitarbeiter Unternehmenskommunikation / Marketing (m/w/d)

Wer wir sind

Das TITK - Thiringisches Institut flir Textil- und Kunststoff-Forschung Rudolstadt - www.titk.de — ist eines
der flhrenden privaten Materialforschungsinstitute fiir Funktions- und Konstruktionswerkstoffe auf
Polymerbasis. Zur TITK-Group mit rund 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zahlen neben dem Institut
noch zwei Tochtergesellschaften — die OMPG mbH (www.ompg.de) und die smartpolymer GmbH
(www.smartpolymer.de).

lhre Aufgabe

e Mitwirkung an samtlichen MalRnahmen der internen und externen Kommunikation der TITK-
Gruppe, insbesondere inhaltliche Betreuung und Optimierung der Internet- und Intranet-Seiten
sowie der Social-Media-Accounts

e Zielgruppengerechte Konzeption und Erstellung attraktiver Inhalte fir alle Kommunikationskanale

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Messe-Auftritten

e Gestaltung von Werbemitteln und Geschaftsausstattung inkl. Steuerung externer Dienstleister

lhre Qualifikation

e abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Medien / Kommunikation / Marketing,
Offentlichkeitsarbeit / Public Relations oder ahnlich

e Berufserfahrung im Bereich Medien oder Offentlichkeitsarbeit von Vorteil

e positive Ausstrahlung, sehr gute kommunikative Fahigkeiten, Empathie und Teamgeist

¢ Interesse an naturwissenschaftlich-technischen Themen und Freude an der kreativen
Aufbereitung fir verschiedene Zielgruppen

e Erfahrung in der Betreuung digitaler Kommunikationskanale

e Routine im Umgang mit Office-Programmen sowie Content- Management-Systemen
(Typo3, Wordpress)

e Erfahrung mit der Adobe Creative Cloud (InDesign, Photoshop, Acrobat) wiinschenswert

¢ einwandfreie Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot

Freuen Sie sich auf eine sehr vielseitige Aufgabe in einem dynamischen Umfeld, eine gute Betreuung bei
der Einarbeitung, individuelle Mdglichkeiten zur fachlichen Weiterentwicklung, optimale Voraussetzungen
zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeitregelung,
Betriebsferien an Brickentagen und zwischen Weihnachten und Neujahr, Zuschuss zu Jobticket /
Deutschlandticket, Jobrad, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und Urlaubsgeld sowie organisierte
Firmenevents, wie Sommerfest, Adventsfeier, Firmenlauf.

Sind Sie bereit, mit uns die Zukunft zu gestalten? Dann freuen wir uns schon jetzt auf lhre Bewerbung!
Senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen bitte an:

personal@titk.de oder TITK e.V., Personalabteilung, Breitscheidstralte 97, 07407 Rudolstadt

Mit der Bewerbung stimmen Sie — jederzeit widerrufbar — der Verarbeitung und Speicherung lhrer Daten zu
Zwecken des Auswahlverfahrens zu.
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